
Eine Internationalisierung im Bereich von
eLearning gibt LehrerInnen die Chance, in
Europa mobil zu werden und Erfahrungen
zu sammeln, wie eLearning in anderen
Ländern umgesetzt wird.

Im Juni 2008 erhielt das LEONARDO Mobili-
tätsprojekt des Landesschulrats für Oberös-

terreich „eVOC – eLearning in Vocational Edu-
cation and Training“ (http://leonardo.hak-
kirchdorf.at) eine weitere Auszeichnung,
indem es unter die 20 besten LEONARDO
Mobilitätsprojekte aufgenommen wurde und
in der Broschüre der Europäischen Kommission
mit dem Titel „LEONARDO DA VINCI – Mobilität
eröffnet Chancen – erfolgreiche Europäische
Projekte“ publiziert wurde. (Download unter:
http://ec.europa.eu/dgs/education_culture/pu
bl/pdf/leonardo/mobility_de.pdf)
Nachdem dieses Projekt bereits 2005 die öster-
reichische Qualitätsauszeichnung „Qualität in
der Mobilität“ erhalten hatte, wurde es nun
auch auf europäischer Ebene anerkannt.

eLearning im europäischen und inter-
nationalen Kontext
Gerade im Bereich eLearning ist jede Entwick-
lung in einem internationalen Kontext zu sehen,
da die Suche nach Orientierung und Erfahrungs-
austausch mit Partnern in Europa und darüber
hinaus am ehesten dazu beitragen kann, der
Schnelllebigkeit und hohen Geschwindigkeit
von Entwicklungen und den sich ständig verän-
dernden Kommunikationsweisen in einem vir-
tuellen weltweiten Raum gerecht zu werden.

Die wichtigsten Zielsetzungen sind:
● Austausch von Erfahrungen und Beispielen

bester Praxis in der Implementierung von 
eLearning im Unterricht

● Etablierung von weiteren Partnerschaften
und Projekten, Verbreitung der Ergebnisse 

● Diskussion pädagogischer wie technischer
Aspekte in der Arbeit mit elektronischen
Lernmanagementsystemen

● Erfahrungsaustausch und Know-how Trans-
fer in Fragen von Kursdesign und der Entwick-
lung von elektronischem Lernmaterial

● Produktion von Lernmateria-
lien 

● Austausch von Lehrerfortbil-
dungskonzepten 

● Kennenlernen unterschied-
licher Strategien in der Imple-
mentierung von eLearning

● Anwendung von Web 2.0
Technologie zum Lernen 

● Anwendung von Englisch als
Arbeitssprache

Mobilität in Europa als Teil der Personal-
entwicklung
Die soeben dargestellte notwendige Interna-
tionalisierung im Bereich von eLearning gibt
LehrerInnen die Chance, in Europa mobil zu
werden und Erfahrungen zu sammeln, wie
eLearning in anderen Ländern umgesetzt wird.
Dabei erfahren Lehrkräfte immer Motivation
und auch Bestätigung für ihren eigenen Weg
und den Anspruch, Innovation im Unterricht zu
verwirklichen. ■
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Auf einen Blick
Dieses LEONARDO Projekt ist Ausdruck

eines strategischen Konzepts, das zum Ziel

hat, die Ausbildung an die Anforderungen

des von Globalisierung und ständigem

Wandel geprägten Umfelds anzupassen.

mehr unter www.schullandooe.at

Mag. Wilfried Nagl
Landesschulrat für 
Oberösterreich

Mobilität eröffnet Chancen – „eLear-
ning in Vocational Education and
Training“ – A European Success Story 

Innovationen

Der Erfahrungsaus-
tausch mit Partnern
in Europa motiviert,
Innovation im Unter-
richt zu verwirklichen.
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